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PROJETO DE LEI N° 009/2022.
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Prasidenia
NATANIEL SATIRO DO VAL CANDIA, Prefeito Municipal de Amaral
Ferrador,

FACO SABER gue a Cdmara Municipal aprovou e eu, no uso das
atribvicdes legais que me confere o arf. 53, inciso IV da Lei Organica

Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, de
forma emergencial, em razéio de excepcional interesse publico, 01(Um/Uma)
Coordenador(a) do CRAS, em regime de 40 horas semanais, pard

desempenhar as atribuicoes previstas no ANEXO | da presente lei.

PARAGRAFO UNICO - Para o desempenho das fungdes serd exigida

escolaridade minima de nivel superior.

Art. 2° - A vigéncia do conirato terd prazo determinado de 06 (seis)
meses, a contar de sua assinatura, a qual poderd ser renovada por igual ou

menor periodo, uma Unica vez.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente Lei comrerdo por conta

de dotagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
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Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,

revogadas as disposicoes em contrario.

AMARAL FERRADOR, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em

' NATA‘NIEI:“S‘ATIR O VAL CANDIA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

JADIR DA SILVA VARGAS
Secretdrio Municipal de Administragdo.
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ANEXO |
- Cargo COORDENADOR(A) DO CRAS
Carga hordria 40h semanais
Vencimento RS 2.091,45

ATRIBUICOES DO(A) COORDENADOR(A) DO CRAS

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS
e a implementacdo dos programas, servigos, projetos de protegcdo social
bdsica operacionalizadas nessa unidade;

- Coordenar a execucdo, o monitoramento dos servicos, o registro de
informacdes e a avaliacdo das acdes, programas, projetos, servicos e
beneficios;

- Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivacdo da referéncia e contrarreferéncia;

- Coordenar a execucdo das acdes, de forma a manter o didlogo e
garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos
servicos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territério;

- Definir, com participagcdo da equipe de profissionais, os critérios de
incluso, acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos
ofertados no CRAS;

- Coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede socioassistencial do teritério, o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e
individuos -nos servicos de protecdo social bdsica da rede socioassistencial

referenciada ao CRAS;
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- Promover a articulacdo entre servigos, transferéncia de renda e
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beneficios socioassistenciais de abrangéncia do CRAS;

- Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas
tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos servicos de
convivéncia;

- Confribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficdcia,
eficiéncia e impactos dos programas, servicos e projefos na gualidade de
vida dos usudrios;

- Efetuar acdes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da
rede socioassistencial no territério de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo
local desta rede.

- Efetuar acdes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio
informais existentes no territorio {liderancas comunitarias, associacdes de
bairro});

- Coordenar a dlimentacdo de sistemas de informag¢do de Ambito
local e monitorar o envio regular e nos prazos, de informagdes sobre os
servicos socioassistenciais referenciados, encaminhando-os & Secretfaria
Municipal de Assisténcia Social;

- Participar dos processos de articulacdo intersetorial no territdrio do
CRAS;

- Averiguar as necessidades de capacitacéo da equipe de referéncia
e informar a Secretaria de Assisténcia Social Municipal;

- Planejar e coordenar o processo de busca ativa no ferritério de
abrangéncia do CRAS, em consondncia com direfrizes da Secretaria de
Assisténcia Social Municipal;

Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria de
Assisténcia Social contribuindo com sugestoes estratégicas para melhoria dos

servicos a serem prestados;
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- Porhapor de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com

presenca de coordenadores de outros CRAS e de Coordenador (ES) do
CREAS.
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Estamos submetendo a apreciacdo dessa casa ¢ Presente Projeto de
Lei que autoriza a contratacdo de um Coordenador do CRAS, em
atendimento ds exigéncias contidas nas determinacdes do Ministério do
Desenvolvimento Social, bem como dos demais orgdos envolvidos na
coordenacdo das Politicas Sociais.

Os Municipios deverdo, a médio prazo, organizar suas coordenadorias
com ds respectivas equipes técnicas.

Todos os orgdos de assessoramento dos municipios foram orientados a
contratar emergencialmente o coordenador com a finalidade de estruturar
este importante 6rgdo, de tal forma a manter as atividades até entdo
redlizadas, para ndo se comer o risco de perda dos repasses federais, o que
motiva a apreciacdo em regime de urgéncia.

Cabe esclarecer que a contratagcdo aqui postulada é a mesma
efefivada nos exercicios de 2018/2019/2020/2021, ndo alterando, pois, o

percentual sobre a folha de pagamento.

AMARAL FERRADOR, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 19 de
janeiro de 2022,

NATANIEL-SATIRO DO VAL CANDIA
Prefeito Municipal



