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PROJETO DE LEI N.° 008/2019.

AMARAL FERRADOR - RS.

APROVADO em

discussao, em vols

OO DISPOE SOBRE A EXECUCAO DO

230, por QoeOond e A0 PROGRAMA FEDERAL ESTRATEGIA SAUDE DA

FAMILIA (ESF) PREVE CONTRATACAO DE

Emg.fs_ldel

de QOIA PESSOAL, REVOGA A LEI MUNICIPAL N.°
1.659/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ente

NATANIEL SATIRO DO VAL CANDIA, Prefeito Municipal de Amaral
Ferrador,

FACO SABER que a C&dmara Municipal aprovou e eu, no uso das
atribuicoes que me confere o artigo 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a executar o
Programa Estratéegia Saude da Familia — ESF, mediante convénio com o
Governo Federal, observando as regras e critérios estabelecidos no
referido Programa.

Art. 2° - Para a consecugdo do previsto no artigo anterior, devera
O Municipio contratar profissionais da drea da saude, através de contratos
administrativos que conter@o prazo de vigéncia de 06 (seis) meses,
passiveis de renovagdo por igual ou menor periodo, visando a
manutencdo do programa, bem como a possibilidade de rescisGo, por
qualquer das partes, com prévio aviso minimo de 10 (dez) dias.

Art.° 3 - Os contratos a serem firmados pelo Municipio destinam-
se aos seguintes profissionais vinculados ao ESF:

N.° de FUNCAO VENCIMENTO CARGA
g MENSAL HORARIA
SEMANAL
02 Atendentes de Consultério Dentdrio RS 975,36 40 h
02 | Tecnicos em Enfermagem RS 975,36 40 h
01 Odontélogo RS 5.188,71 40 h
01 | Médicos RS 8.264,60 40 h
02 | Enfermeiro RS 2.892,58 40 h
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Paragrafo Primeiro — Os valores remuneratorios aplicados aos
profissionais decomrem da readlizagcdo dos trabalhos em regime de 40
(quarenta) horas semanais.

Pardgrafo Segundo - Os profissionais contratados por este
normativo fazem jus ao aumento anual concedido aos servidores
municipais.

Art. 5° - Os contratados deverdo estar inscritos no sistema oficial
de previdéncia social (INSS), além de registrados em seus respectivos
conselhos de classe, se houver.

Art. 6° - Os contratados fardo jus ao recebimento da gratificagdo
natalina, além da percepcdo de férias acrescidas de 1/3, nos casos de
necessdria prorrogacdo da vigéncia dos contratos.

Art. 7° - As despesas decormrrentes desta Lei correrGo a conta de
dotacdo orcamentdria propria.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se a Lei de n° 1.659, de 13 de margo de 2018 e demais
disposicdes em contrario.

AMARAL FERRADOR, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em

NATANIEL SATIRO DO VAL CANDIA
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

JADIR DA SILVA VARGAS

Secretdrio Municipal de Administragdo
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JUSTIFICATIVA:

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 37, IX da Constituigao Federal.
FORMA DE SELECAO: Processo seletivo simplificado

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Justifica-se a apresentacao e apreciac@o do presente projeto de lei, pelo
qual rogamos aprovacdo, pela necessidade de adequar a contratacdo dos
profissionais & legislagdo e atender aos principios, critérios € metas do Programa
Estratégia Salde da Familia, em continuidade aos exercicios anteriores,
compondo parte do conjunto de prioridades politicas apresentadas pelo
Ministério da Saude e aprovadas pelo Conselho Nacional da Saude, variando
desde o desenvolvimento de praficas gerenciais, sanitarias, democraficas e
participativas, na forma de equipes de frabalho, expurgando a proposicao
centrada na doenca, e versando, fambém, na prevengao. S&o, ainda, premissas
de responsabilidade do Municipio quanio & atencdo basica.

Refira-se, nobre legislativo, que as referidas contratacoes s@o idénticas
aquelas ja autorizadas por essa Egreégia Camara, conforme Lei 1.659/2018.

Pelo acima exposto, Senhor Presidente € Senhores Vereadores, rogamaos
pela aprovacdo do PROJETO DE LEl que ora submetemos G sua apreciagdo, em
regime de urgéncia, por entendermos de extrema relevancia aos objetivos do

Municipio em prol da Saude.

AMARAL FERRADOR, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 18 de

fevereiro de 2019. fﬂﬁf_-ﬁ T
T S 2l . ]
_ NATANIEL SATIRO-DO VAL CANDIA

Prefeito Municipal
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