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Art. 1° - Fica criado o adicional de 10% (dez inteiros por cento) a incidir sobre o
vencimento basico, aos professores que atendem alunos com laudo, com foco na educaciio

inclusiva, como medida de incentivo e valorizagio dos profissionais, conforme reza o art. 67
da Lei n® 9.394/96.

Art. 2° - Sdo titulares do direito ao adicional descrito no artigo anterior:

I — Professor titular de turma regular que atenda alunos com laudo, necessitando de
adaptacdo curricular e metodologica;

II - Professor designado ao atendimento educacional especializado (AEE);

IIT — Professor designado para trabalhar no Centro de Atendimento Multidisciplinar
de Amaral Ferrador (CAMAF) ou em servigos similares, que atuem diretamente com criangas
com laudo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 4° - O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber, no prazo de
60 (sessenta) dias a contar de sua publicagio.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Amaral Ferrador, 29 de setembro de 2025.

MARCIO MACHADQG DE VASCONCELOS
Vereador da Bancada do MDB
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JUSTIFICATIVA

A educagdo inclusiva, amparada pelo Art. 59 da Lei n® 9.394/96, é um principio
fundamental para assegurar que todos os alunos, sem distingdo de qualquer natureza,
desfrutem de acesso equitativo ao processo educacional. A efetivagdo da inclusdo demanda o
engajamento e a expertise de educadores que se dedicam ao atendimento de alunos com
laudo, demonstrando sensibilidade as suas particularidades e implementando estratégias
pedagogicas personalizadas e adaptadas as suas necessidades individuais.

O Professor titular de turma regular de curriculo que atende alunos com laudo em
sala de aula enfrenta desafios significativos na implementagdo de metodologias inclusivas.
Esses desafios exigem mais tempo, dedicagdo, formagido continua € um planejamento
educacional individualizado, que permita o melhor desenvolvimento de cada aluno. A mesma
dedicacdo do trabalho desempenhado por esses profissionais é crucial para assegurar que os
alunos com laudo tenham acesso a um ensino adaptado, individualizado e de alta qualidade. O
esforco despendido para promover uma educagdo inclusiva transcende a pratica pedagdgica
convencional, exigindo uma adaptagdo continua, um desenvolvimento profissional constante e
uma profunda compreensio das particularidades de cada aluno, conforme preconiza o Art. 59
da Lei n° 9.394/96. Esses profissionais desempenham um trabalho essencial para garantir que
os alunos com laudo recebam um ensino adaptado e de qualidade, em consonéncia com o Art.
59 da Lei n° 9.394/96, que estabelece diretrizes para a educagdo inclusiva. O esforgo
necessario para proporcionar uma educag@o inclusiva vai além da pratica pedagogica comum,
envolvendo uma constante adaptagdo, desenvolvimento e compreensdo das particularidades
de cada aluno, o que justifica o reconhecimento e a valorizagdo desses profissionais.

Portanto, a criagdo de um adicional de 10% sobre o vencimento basico para os
professores ¢ uma forma de valorizar o esforco e a dedicagdo desses educadores,
reconhecendo seu papel fundamental na promogdo da educagdo inclusiva e na garantia do

acesso a curriculos, métodos e recursos educativos especificos, conforme o Art. 59 da Lei n°
9.394/96.

Além disso, essa medida incentiva o aprimoramento continuo das praticas
pedagodgicas e contribui para a qualidade da educagéo inclusiva no municipio, reconhecendo o
trabalho fundamental desses profissionais para o desenvolvimento de uma sociedade mais
justa e igualitaria, em alinhamento com o Art. 205 da Constituigdo Federal, que estabelece a
educacdo como direito de todos e dever do Estado e da familia.

Sala das Sessdes da Camara de Vereadores de Amaral Ferrador em, 29 de setembro
de 2025.

MARCIO MACHADO DE VASCONCELOS
Vereador da Bancada do MDB
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O Vereador Marcio Machado de Vasconcelos propée que a Camara Municipal de Amaral Ferrador delibere no sentido de
encaminhar ao Poder Executivo Municipal uma indicacéo para que o Prefeito elabore e envie um Projeto de Lei criando um
adicional de 10% sobre o salario basico para professores que atendem alunos com laudo, com foco na educacéo inclusiva.
O objetivo é valorizar esses profissionais, conforme o Art. 67 da Lei n° 9.394/96.

Condigoes para Concessao do Adicional:

Professor titular de turma regular que atenda alunos com laudo, necessitandc de adaptagéo curricular e metodoldgica.

Professores designados ao Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Professores designados para trabalhar no Centro de Atendimento Multidisciplinar de Amaral Ferrador (CAd
servigos similares, que atuem diretamente com criangas especiais com laudo.

Justificativa

A educacao inclusiva, amparada pelo Art. 59 da Lei n® 9.394/96, € essencial para garantir o acesso equitativo ao processo
educacional para todos os alunos. A efetivacéo dessa modalidade exige educadores dedicados, sensiveis as particularidades
dos alunos com laudo e aptos a implementar estratégias pedagdgicas personalizadas.

Professores que atendem alunos com laudo em salas regulares enfrentam desafios que demandam tempo, dedicacéo,
formacg&o continua e planejamento individualizado. O esforgo para promover uma educacgéo inclusiva transcende a pratica
pedagodgica convencional, exigindo adaptagéo constante e profunda compreensao das necessidades de cada aluno.

Portanto, a criagao do adicional de 10% visa valorizar o esforgo e a dedicacdo desses profissionais, reconhecendo seu papel
fundamental na promog&o da educagéo inclusiva e na garantia do acesso a curriculos, métodos e recursos educativos
especificos (Art. 59 da Lei n° 9.394/96). A medida também incentiva o aprimoramento continuo das praticas pedagodgicas,
contribuindo para a qualidade da educacao inclusiva e para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa e igualitaria, em
consonancia com o Art. 205 da Constituicdo Federal.
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